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MANIFESTACAO DE INTERESSE

Chamada para a Manifestagdo de Interesse de servidores técnico-
administrativos do CEFET-MG, com proficiéncia em lingua(s) estrangeira(s),
para lotagdo na Secretaria de Relagoes Internacionais.

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS - SEGEP E A SECRETARIA DE RELAGOES
INTERNACIONAIS — SRI DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO TECNOLOGICA DE
MINAS GERAIS - CEFET-MG fornam publica consulta aos servidores técnico-
administrativos com proficiéncia em lingual(s) estrangeira(s) acerca do interesse
em comporem a equipe da Secretaria de Relagoes Internacionais (SRI).

. DEMANDA

A SRl demanda 1 (um) servidor técnico-administrativo com proficiéncia em
lingua(s) estrangeira(s), sendo necessdrio inglés, com nivel avangado de leitura,
escrita e conversacdo, e desejavel espanhol, francés, alemdo ou italiano.

Il. ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

O servidor trabalhard nas atividades gerais da SRI, o que congrega, dentre
outras:

Elaboracdo de documentos nas linguas portuguesa e estrangeira;

Atendimento ao pUblico interno e estrangeiro;

Realizacdo de interlocugc@o com instituicdes estrangeiras;

Atuacdo nos procedimentos para envio de alunos ao exterior e para a

recepcdo de alunos estrangeiros;

5. Organizacdo, abertura e acompanhamentos dos processos para
pagamento de bolsas de alunos;

6. Orientacdo de alunos estrangeiros no Brasil e de alunos do CEFET-MG que
saem do Pais, com base nas diretrizes de acordos de cooperagdo;

7. Redacdo e controle de acordos de cooperacdo internacional;

8. Realizacdo de interlocugdo entre os alunos esfrangeiros € os agentes

institucionais, inclusive professores orientadores;
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9. Proposicdo, coordenacdo e acompanhamento de atividades de
infernacionalizacdo institucionais;

10. Trabalho com processos administrativos e documentacdo institucional
em geral.

lll. MANIFESTACAO DE INTERESSE

Os servidores interessados deverdo manifestar interesse, até 15/02/2019, por
meio de formuldrio eletrénico disponivel no endereco:

http://www.sri.com.br
IV.ANALISE

As manifestacdes serdo analisadas pela SRI. A selecdo serd feita por meio de
entrevista e atividade escrita, ambas nas linguas portuguesa e inglesa.

A SRl realizard nova chamada, no caso de os candidatos n&o se enquadrarem
no perfil da vaga.

V. DECISAQ) !

A decisdo final caberd ao Diretor-Geral, delegando as possiveis providéncias
para a mudanga de lotagdo de servidor.

Belo Horizonte, 20 de dezembro de 2018.

Maria Cémomos de Carvalho Wes ex{Ruos a Silva
Secretdria de Relacdes Internacionais Secretdrio de Gest&o de Pessoas
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